
Раздео 56 

Корисник: 43200 - АГЕНЦИЈА ЗА СПРЕЧАВАЊЕ КОРУПЦИЈЕ 

 
Биланс извршења финансијског плана корисника: 

 

 
Шифра 

програма 

Шифра 
програмске 
активности / 

пројекта 

 
Назив програма / програмске 

активности / пројекта 

 
Усвојен Буџет за 2023. 

год. 

 
Текући буџет за 2023. 

год. 

 
Извршење за 2023. 

годину 

Проценат 
извршења у 

односу на текући 
буџет 

1601  Борба против корупције 304.149.000 331.749.000 325.209.626,57 98,03 

 0007 
Спровођење механизама 

спречавања корупције 304.149.000 304.149.000 297.993.798,32 97,98 

 7066 Парламентарни и локални избори 0 27.600.000 27.215.828,25 98,61 

  Укупно 304.149.000 331.749.000 325.209.626,57  

ПРОГРАМСКА СТРУКТУРА 

 
СЕКТОР: 16 - Судство и правни систем 

ПРОГРАМ: 1601 - Борба против корупције 

Одговорно лице: директор - Дејан Дамњановић 

Образложење спровођења програма у години извештавања: 
У складу са Стратешким планом Агенције за спречавање корупције за период 2019-2023. године Агенција израђује 
Оперативни план на годишњем нивоу. Извештаји о спровођењу се подносе квартално, 15 дана по истеку квартала. 
Агенција је усвојила и нови Стратешки план Агенције за спречавање корупције за период 2023-2027. године. Агенција је 
активно учествовала (имала говорнике) на заседањима у организацији Савета Европе, Групе држава против корупције 
Савета Европе, УН Канцеларије за питања дроге и криминала, Европске комисије, Регионалне антикорупцијске 
иницијативе, итд. Агенција остварује мултилатералну и билатералну сарадњу, према планираној динамици. Агенција је у 
фебруару изабрана за члана Надзорног одбора Мреже институција за спречавање корупције. Агенција је у јуну 
израдила прилоге за Извештај Европске комисије о напретку Србије за 2023. годину за област демократије, борбе 
против корупције, реформе јавне управе и правосуђа и доставила Министарству за европске интеграције, Министарству 
правде и Министарству државне управе и локалне самоуправе. Када је реч о јачању институционалног интегритета, 
Агенција је у извештајном периоду спроводила надзор над израдом планова интегритета у трећем циклусу на узорку 
институција које су обвезници израде и усвајања ових докумената. Резултати надзора говоре у прилог чињеници да је 
квалитет ових докумената унапређен у односу на други циклус. 

Циљ 1: Циљ 1: Смањити могућности за вршење коруптивних радњи кроз спречавање корупције и обезбеђивање законитог и 
сврсисходног располагања јавним ресурсима у сарадњи са грађанима 

 

Назив индикатора 
Јединица 

мере 
Базна 
година 

Базна 
вредност 

Циљна 
вредност у 
2023. год. 

Остварена 
вредност у 
2023. год. 

1.Индикатор 1.1. Проценат испуњености препорука из 
извештаја Европске комисије о напретку Србије у области борбе 
против корупције 

Koментар: 

Извор верификације: Извештај Европске комисије о напретку 
Србије у области борбе против корупције 

 
Образложење одступања од циљне вредности: 
На 95. пленарном заседању Групе држава против корупције 
Савета Европе (GRECO), у децембру 2023. године, усвојен је 
Додатак Другом извештају о усклађености, чиме је поступак 
усаглашености у оквиру Четвртог круга евалуације у односу на 
Србију окончан у смислу усклађености са препорукама GRECO 
за Четврти круг евалуације. Србија je испунила је у целости 
десет од 13 препорука, док су три препоруке делимично 
испуњене. 
У оквиру Петог круга евалуације, који се односи на спречавање 
корупције и унапређење интегритета у централним органима 
државне управе-највише извршне функције и агенцијама 
задуженим за спровођење закона, Министарство правде је 
доставило GRECO Секретаријату извештај о примени 
препорука. Овај Извештај ће бити разматран у јуну 2024. 
године, те ће тада бити доступна информација о оствареној 
вредности. У току је последња фаза пре усвајања стратегије, 
односно прикупљање мишљења надлежних институција на 
Предлог Националне стратегије за борбу против корупције за 
период 2024-2028. године, како би документ могао бити усвојен 
у што скоријем периоду. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Проценат 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2021 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
16 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
33 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
27 



Програмска активност: 0007 - Спровођење механизама спречавања корупције 

Програм коме припада: 1601 - Борба против корупције 

Одговорно лице: директор - Дејан Дамњановић 

Образложење спровођења програмске активности: у години извештавања: 
У току је спровођење трећег циклуса реализације планова интегритета. Рок за спровођење ових докумената истиче 30. 
септембра 2024. године, након чега органи јавне власти подносе извештаје о спровођењу планова интегритета Агенцији за 
спречавање корупције. Проценат испуњености планова односи се на претходни циклус, а проценат органа јавне власти 
који су спровели планове интегритета у трећем циклусу биће познат након истека рокова предвиђених за њихово 
спровођење и извештавање. Што се спровођења обука о етици и интегритету тиче, у извештајном периоду је 34.550 
запослених и руководилаца из сектора јавних предузећа је успешно окончало ове обуке и стекло одогварајући сертификат 
о томе. 

 
Циљ 1: Циљ 1: Унапредити лични и институционални интегритет у јавном сектору 

Назив индикатора 
Јединица 

мере 
Базна 
година 

Базна 
вредност 

Циљна 
вредност у 
2023. год. 

Остварена 
вредност у 
2023. год. 

1.Индикатор 1.1. Проценат учешћа мушкараца у укупном броју 
јавних функционера и запослених у јавном сектору, који су 
успешно окончали обуке у области спречавања корупције 

Koментар: 

Извор верификације: Годишњи извештај о раду 

Образложење одступања од циљне вредности: 
У складу са Упутством за спровођење обуке у области 
спречавања корупције и јачања интегритета, током 2023. године 
обуку Етика и интегритет су похађали запослени у јавним 
предузећима и другим правним лицима чији је оснивач или члан 
Република Србија, аутономна покрајина, јединица локалне 
самоуправе или градска општина. Узимајући у обзир да у 
наведеним органима јавне власти, због природе послова који се 
обављају, има више запослених лица мушког пола у односу на 
женски, који је доминантан у државној управи, локалној 
самоуправи и установама, дошло је до незнатног повећања 
удела мушкараца у односу на пројектовану вредност. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Проценат 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2021 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
41 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
43 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
46 

2.Индикатор 1.2. Проценат органа јавне власти који су спровели 
планове интегритета 

Koментар: 

Извор верификације: Годишњи извештај о раду 

Образложење одступања од циљне вредности: 
 

 
 

 
Проценат 

 
 

 
2019 

 
 

 
64 

 
 

 
64 

 
 

 
64 

 
Циљ 2: Циљ 2: Унапредити кадровске и техничке капацитете Агенције 

Назив индикатора 
Јединица 

мере 
Базна 
година 

Базна 
вредност 

Циљна 
вредност у 
2023. год. 

Остварена 
вредност у 
2023. год. 

1.Индикатор 2.1. Проценат учешћа мушкараца у укупном броју 
запослених у Агенцији, укључујући и новозапослене, који су 
успешно окончали програме стручног усавршавања у области 
спречавања корупције 

Koментар: 

Извор верификације: Годишњи извештај о раду 

Образложење одступања од циљне вредности: 
Годишњи учинак премашује циљану вредност у 2023. години, јер 
су обуке, које су запослени похађали у области спречавања 
корупције, у великој мери обухватале радна места на којима су 
запослени мушкарци. 

 
 
 
 
 
 
 

 
Проценат 

 
 
 
 
 
 
 

 
2021 

 
 
 
 
 
 
 

 
25 

 
 
 
 
 
 
 

 
27 

 
 
 
 
 
 
 

 
43 

Назив индикатора 
Јединица 

мере 
Базна 
година 

Базна 
вредност 

Циљна 
вредност у 
2023. год. 

Остварена 
вредност у 
2023. год. 

2.Индикатор 2.2. Број софтверских апликација, које су 
функционалне и стабилне 

Koментар: 

Извор верификације: Годишњи извештај о раду 

Образложење одступања од циљне вредности: 
 

 
 

 
Број 

 
 

 
2021 

 
 

 
8 

 
 

 
8 

 
 

 
8 

 



 

Пројекат: 7066 - Парламентарни и локални избори 

Програм коме припада: 1601 - Борба против корупције 

Одговорно лице: помоћник директора Душан Јеличић 

Образложење спровођења пројекта: у години извештавања: 
У децембру месецу 2023. године одржани су избори на теритирији Републике Србије за народне посланике, посланике у 
АПВ Војводини, као и одборнике у 65 ЈЛС. Средства која су била предвиђена буџетом искоришћена су за ангажовање 
теренских посматрача у 65 градова/општина у Републици Србији. Проценат извршења ових средстава износио је 98,61% 
што значи да су средства добро испланирана и да су наменски и утрошена. До незнатног одступања од 1,39% дошло из 
разлога што није могуће у потпуности испланирати и утрошити сва средства. 


